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Invitación a Participar en Buenas Prácticas del Ministerio de Minas en el Encuentro de Seguridad
Minera 21 de noviembre de 2024

Desde JENNY LORENA REY CUADROS <jlrey@minenergia.gov.co>
Fecha Lun 28/10/2024 4:36 PM
Para info@cooprocarcegua.com <info@cooprocarcegua.com>
CC oscarortegaba@yahoo.es <oscarortegaba@yahoo.es>; coopcegua@gmail.com <coopcegua@gmail.com>;

coordinacionsgsst@cooprocarcegua.com <coordinacionsgsst@cooprocarcegua.com>; LEIDY MARICEL
CUELLAR SOLANO <lmcuellar@minenergia.gov.co>; CIELO KATYANA MEZA CAMARGO
<ckmeza@minenergia.gov.co>; ADER JOSE ARIAS MONTERO <ajarias@minenergia.gov.co>

1 archivos adjuntos (58 KB)
6.4 FICHA DE BUENAS PRACTICAS.pdf;

Señores
COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE CARBÓN DE CERRO GUAYABO COOPROCARCEGUA
Contrato de Concesión DBC-113
Contrato en Virtud de Aporte 04-007-098
Contrato en Virtud de Aporte 1985T 

Respetuoso saludo, 

El Ministerio de Minas y Energía, a través de la Dirección de Formalización Minera y la Coordinación para
el Fomento a la Minería Sustentable y Seguridad Minera, está liderando la estrategia “Minería para la
Vida”. 

En el marco de esta iniciativa, nos complace extenderle una cordial invitación a participar en la
recopilación de buenas prácticas mineras. Para el Ministerio de minas y energía, es fundamental
destacar el excelente trabajo que las organizaciones mineras están realizando en el departamento. En
particular, quisiéramos resaltar las buenas prácticas que su compañía ha implementado en las categorías
de la línea de gestión de seguridad que se mencionan a continuación:

Monitoreo y control del polvo de carbón, por el sistema implementado de monitoreo con registro
en tableros al interior de cada mina y formatos en superficie.
Bienestar y liderazgo, por la oportunidad de crecimiento profesional a favor del trabajador Carlos
Eduardo Rincón, quien actualmente se desempeña en el cargo Jefe de Seguridad y según
manifestaron durante la visita de asistencia técnica tuvo su inicio en la empresa cómo minero
picador años atrás.
Protección ambiental, por la implementación del sistema de tratamiento de agua, que capta los
efluvios de la mina transformándolos en agua apta para el consumo humano.
Planes de sostenimiento, por la implementación del plan de sostenimiento en cada mina de la
cooperativa con el uso de madera inmunizada.
Salud laboral / Innovación en procesos productivos, por la implementación del sistema de
transporte “nuestro” en las labores de preparación y explotación en mina, teniendo en cuenta que
han minimizado el riesgo en los trabajadores de sufrir enfermedades relacionadas con la higiene
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postural y/o ergonomía y a su vez generaron cambios significativos en la forma de ejecutar la tarea
del latero. 

Estas buenas prácticas serán resaltadas durante el desarrollo del Primer Encuentro de Seguridad, Salud
y Prevención de Riesgos en la Industria Minera – La Seguridad es Nuestro Compromiso, el cual se
llevará a cabo los días 22 y 23 de noviembre en el Auditorio José Luis Acero Jordán de la Universidad
Francisco de Paula Santander, en la ciudad de Cúcuta – Norte de Santander, para lo cual solicitamos
amablemente de su apoyo con imágenes donde se evidencien la implementación de las mismas, tanto
del equipo técnico cómo de las instalaciones de la compañía y que nos proporcione información sobre
estas prácticas diligenciando la FICHA DE BUENAS PRACTICAS la cual encontrará en el archivo adjunto al
presente oficio. 

Agradecemos de antemano su disposición para participar y permitir que otras organizaciones conozcan
el valioso trabajo que han realizado en pro de la seguridad de la población minera. 

En caso de requerir información adicional o verificar el contenido del presente correo se puede
comunicar a los correos lmcuellar@minenergia.gov.co, ajarias@minenergia.gov.co

Esperamos contar con su participación.

Cordialmente, 
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